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Significado del Versiculo 15, Capitulo 24, Libro de
Deuteronomio del Antiguo Testamento en la Biblia. Autoria:
Moisés.

Versiculo Deuteronomio 24:15

‘En su dia le daras su jornal, y no se pondra el sol sin
darselo; pues es pobre, y con él sustenta su vida. Asi no
clamara contra ti a Jehova, y no seras responsable de
pecado.’
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¢Qué significa Deuteronomio 24:157?,
su 1mportancia y ensehanzas que
podemos aprender con este
versiculo:

La importancia del pago justo y
oportuno

En el libro de Deuteronomio, capitulo 24, versiculo 15,
encontramos una instruccidén muy clara sobre la importancia de
dar el salario justo y a tiempo. Este versiculo destaca la
necesidad de ser justo con los trabajadores y no retener su
salario, ya que para ellos es sustento vital.

Pago justo y sostenibilidad en el trabajo

Este versiculo nos recuerda la importancia del trabajo justo y
sostenible. Si los trabajadores no reciben el pago justo y
oportuno, pueden verse forzados a buscar otro trabajo que les
permita satisfacer sus necesidades. En muchas ocasiones, 1los
trabajos que encuentran no son legales, seguros o justos,
afectando su bienestar y el de sus familias.

Muchas empresas se han visto en problemas legales debido a la
explotacidén laboral, y esto también afecta su reputacidén ante
la sociedad y ante Dios. Si una empresa no cumple con los
estandares de justicia y equidad, puede perder la confianza de
los clientes, la lealtad de los empleados y el favor de Dios.
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Impacto en la relacion con Dios

Retener el salario de un trabajador es una forma grave de
injusticia, y puede llevar al trabajador a clamar en contra
del empleador ante Dios. El versiculo nos recuerda que Jesus
esta de parte de aquellos que sufren injusticias, y se espera
que aquellos que estan en posicidén de poder actulen con
justicia y sabiduria en su trabajo.

Ser justos en el trabajo también afecta nuestra relacidén con
Dios. Si no somos justos en nuestras relaciones laborales, es
posible que seamos tentados a ser injustos en otras areas de
nuestra vida. En cambio, si somos fieles en cumplir con
nuestras responsabilidades, impactaremos positivamente nuestro
testimonio y la relacién con Dios.

Reflexiones finales

Este versiculo puede parecer muy especifico en su aplicacidn,
pero su mensaje es universal. Todo trabajo deberia ser
remunerado justa y oportunamente, independientemente de 1la
tarea o el rango que ocupe el trabajador. La justicia en el
pago es esencial para la sostenibilidad del trabajo, el
bienestar de los empleados y su relacién con Dios.

Como cristianos, debemos esforzarnos por ser ejemplos de
justicia y bondad en nuestro trabajo, imitando el ejemplo de
Cristo en todo lo que hacemos. Si buscamos ser fieles en las
pequefias cosas, Dios nos dara responsabilidades mas grandes en
su obra.
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Significado e interpretacidén del
Versiculo 15 del capitulo 24 de
Deuteronomio de la Biblia:
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